Adenda ao Regulamento Interno

Agoes de formagao continua em regime de ensino a distancia
Cddigo de Conduta

1. As acbes de formacdo na modalidade de Curso de Formacdo, com excecdo de
coldquios, congressos, simpdsios, jornadas e outras iniciativas congéneres, podem
funcionar em regime de e-learning (online sincrono ou assincrono) ou em regime de b-
learning (conjugacdo de sessGes presenciais conjuntas e sessdes ndo presenciais online
sincronas ou assincronas).

2. A Oficina de Formacdo, em casos devidamente justificados, pode ainda funcionar em
regime de b-learning. Neste regime, o trabalho previsto nas alineas a) e ¢c) do nimero 5
deve obedecer aos seguintes critérios: (i) pelo menos um terco das horas deve ser
realizado com a presenca fisica dos/as formandos/as; (ii) as horas online assincronas nao
podem ultrapassar um tergo do total das horas das sessOes presenciais conjuntas.

3. A entidade formadora deve garantir: a) a existéncia de uma equipa técnico-pedagdgica
gue assegure o manuseamento e o controlo das ferramentas e dos procedimentos
necessarios a realizacdo da acdo; b) a implementagdo de um Sistema de Gestdo da
Aprendizagem (SGA)/Learning Management System (LMS) adequado a formacgdo a
distancia e a aplicacdao de metodologias diversificadas de suporte, incluindo sistemas de
comunicagdo sincronos e/ou assincronos, objetos multimédia para apresentacdo e
demonstracdo de conteudos e competéncias, documentos para leitura e reflexdo e
tarefas para auto-monitorizacdo da aprendizagem; ¢) um momento de avaliacdo
individual, preferencialmente escrita e presencial, ainda que ndo no local da sede da
entidade formadora. Sera admitida a modalidade de avaliagdao por videoconferéncia,
garantindo a comprovacdo da identidade do/a formando/a e o registo da avaliagdo no
SGA/LMS. Assim, as formas e os modelos de avaliacdo devem ser clarificados desde logo
no formuldrio de submissao da a¢dao, de modo a que nunca venha a subsistir qualquer
duvida sobre a veracidade da identidade de um/a formando/a efetivamente avaliado/a.

4. A distribuicdo da carga horadria pelas diversas tarefas, sincronas ou assincronas, deve
ser sempre explicitada.

5. Em todo o caso, o regime de ensino a distancia (e-learning ou b-learning) sé pode ser
admitido desde que adicionalmente comprovada a vantagem desse modelo para os/as
formandos/as — que ndo poder3o ser, por formador/a, mais do que 15 (quinze).

6. De modo a frequentar as sessdes de formacao, os formandos dever estar dotados dos
seguintes recursos: acesso a internet, computador ou equipamento equiparado, com
sistema de audio e video funcionais.

7. As acdes de formacdo decorrem em regime de acesso online, sincrono, tendo as
sessdes hora marcada.



8. A formacdo decorrera no formato de videoconferéncia recorrendo a utilizacdo do
Zoom, ou qualquer outra plataforma de preferéncia do formador (Google Meet,
Microsoft Teams, etc.) pelo que os formandos deveram ter a aplicacdo instalada.

9. Os formandos devem garantir as condi¢gGes para participagdo na forma¢dao mantendo
sempre camaras ligadas, estando o microfone operacional, mantendo-o desligado e so
o ligar quando o formando/a pretender intervir;

10. O CFFH dispde da plataforma Moodle dando acesso ao/a Formador/a e
Formandos/as e sendo a sua utilizacdo de cariz obrigatdrio;

11. Durante o periodo do curso, é dever do/a Formando/a frequentar o mesmo,
garantindo realizacdo das propostas de trabalho e a participagdao online nos desafios
solicitados pelos formadores.

12. Sempre que a agdo de formagao seja realizada online o formando tera
obrigatoriamente de sinalizar a sua entrada no chat da formag¢ao com o seu nhome (e
nao identificacdo do dispositivo), sinalizando também a sua saida. Nao serdao aceites
entradas e saidas constantes da formagao, inviabilizando a presenga dentro do horario
estipulado da sessdao, sendo estas monitorizadas através de relatério da propria
plataforma. As saidas terdo de ser autorizadas pelo formador possiveis intervalos bem
definidos) e podera ser pedida a autorizagdo para a captura de imagens para a
finalidade de controle de assiduidade pelo/a Formador/a, através de Print screen do
ecra;

18. Os formandos devem ser assiduos e respeitar os hordrios definidos.

Qualquer situacdo que se encontre omissa no presente regulamento serd interpretada
pela Equipa e remetendo-se para o regulamenta das modalidades Curso de Formacao
do Conselho Cientifico-Pedagdgico de Formacdo Continua.




